ПРАВИЛА 
планирования воспитательной работы с классным коллективом:
 
Правило первое. Планируемые мероприятия должны быть рас​считаны на определенный возраст учащихся и учитывать особенно​сти ведущей деятельности как психологической основы данного возраста.
Правило второе. Каждое планируемое мероприятие должно быть нацелено на некий конечный результат и решать определен​ные задачи.
Правило третье. Планирование внеклассных мероприятий должно предполагать некую системность, а не спонтанность.
Правило четвертое. Планирование должно учитывать цели и за​дачи воспитательной системы школы, параллели, мнение учащихся и их родителей.
Правило пятое. Если классный руководитель начинает работу с классным коллективом впервые, он должен внимательно изучить систему воспитательных мероприятий предыдущего классного ру​ководителя и по возможности продолжить начатое им в коллективе, лишь совершенствуя, шлифуя и добавляя свое.
Правило шестое. В планировании необходимо отвести главен​ствующее место традиционным мероприятиям школы и паралле​лей, лишь усложняя и видоизменяя степень участия всех учащихся класса в этих делах.
Правило седьмое. Классный руководитель обязан изучить в ана​лизе воспитательной работы за предыдущий год проблемы классно​го коллектива и школы, которые необходимо будет решать в буду​щем году.
Правило восьмое. Классный руководитель должен помнить, что внеклассные мероприятия должны быть разнообразными и по форме, и по содержанию, интересными и развивающими.
Правило девятое. Планирование должно учитывать даты, свя​занные с историей страны, района, в котором расположена школа, города, самой школы. Нельзя забывать события, которые связаны с историей человечества, судьбами людей.
Правило десятое. В составлении плана воспитательной работы могут и должны участвовать как дети, так и родители. Это необхо​димо для того, чтобы четко себе представлять уровень требований и притязаний взрослых и детей, к себе и другим, к жизни в классном коллективе.
 

  
ЭТАПЫ  
планирования работы в классном коллективе:
 
1.     Коллективный анализ воспитательной деятельности класса с привлечением родителей, всех учащихся и определение задач на следующий год — апрель — май
2.    Составление   анализа   воспитательной   работы   классным руководителем и формулировка задач воспитания — начало июня.
3.    Составление предварительного варианта плана воспитательной работы с учетом воспитательных и организационно- педагоги​ческих задач — июнь.
4.    Коллективное   планирование   воспитательной   работы   в ученическом и родительском коллективе, организованное классным руководителем, — 1—3-я недели сентября.
5.    Знакомство учащихся с событиями в стране в очередном году, опытом и формами участия детей в различных делах, обзор собы​тий школьной жизни.
6.    Сбор предложений в план работы:
-    поиск полезных дел творческими группами (дела для нас са​мих, для сплочения коллектива; дела для младших, в содружестве с младшими; дела на пользу школы; совместные дела с родителями);
-     конкурс на лучшее предложение дела на пользу и радость ок​ружающим людям по результатам «разведки» полезных дел;
-     анкетирование (Какие дела прошлого года особенно по​нравились и почему? Какие дела сплотят, сдружат наш коллектив?);
-     предложения ответственных за конкретные участки работы коллектива.
7.    Определение или уточнение тематики классных воспитательных часов, предложенных классным руководителем (анкета, коллек​тивное обсуждение).
8.    Игра «Интерес».
-     предлагается написать на листочках перечень своих увле​чений, любимых занятий;
-    дети поочередно выходят к доске и фиксируют свои увлечения; составляется список любимых занятий учащихся класса;
-     учащиеся добровольно объединяются в группы с учетом этих увлечений и готовят представление группы;
-     каждая группа составляет план дел, действий с целью про​паганды своего увлечения и привлечения к этому виду занятия одноклассников, учащихся других классов;
-     группы защищают свои проекты, планы, идет обсужде​ние предложений группы и отбор идей в план работы классного коллектива.
9.    Обсуждение содержания, форм работы с родителями и деть​ми на родительском собрании.
10.  Обработка предложений детей и родителей классным руко​водителем, активом школьников и родителей.
11.  Обсуждение воспитательных задач, составление проекта пла​на на сборе актива родителей и учащихся.
12.  Знакомство с проектом плана всего коллектива.
13.  Составление плана классного руководителя, конкретизация его предварительного варианта, внесение корректив с учетом материалов коллективного планирования, плана ученичес​кого коллектива.
 
ВИДЫ  планов воспитательной работы
  
План воспитательной работы классного руководителя (план-сетка по направлениям) на год
	 
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь 
	февраль
	март
	апрель
	май

	ЗДОРОВЬЕ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ИНТЕЛЛЕКТ,
УЧЁБА
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ТРУД
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	НРАВСТВЕННОСТЬ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ГРАЖДАНИН
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	СЕМЬЯ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОБЩЕНИЕ,
ДОСУГ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ПРОФОРИЕНТАЦИЯ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ДИАГНОСТИКА
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 
План работы классного руководителя на четверть
	Дата
	Название 
	Форма проведения
	Воспитательные задачи
	Ответственные 
	Краткий анализ мероприятия

	5.09.
	«Встреча со студентами ВУЗов»
	Тематический классный час
	Формирование интереса к учению
	Кл.рук.
	Кл.час прошёл интересно, уче-ники задавали много вопросов, некоторые ребятата заинтересовались факулетами, куда поступили студенты.

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 
План работы детского коллектива на год
	 
	1 четверть
	2 четверть
	3 четверть
	4 четверть

	Общешкольные дела
	 
	 
	 
	 

	Классные дела:
-традиционные
-новые
	 
	 
	 
	 

	Работа классных секторов:
-спортивный
-культмассовый
-учебный
-трудовой
-редколлегия
	 
	 
	 
	 


 
 
План работы детского коллектива на четверть
	Дата
	Дело
	Место проведения
	Ответственные
	Отметка о выполении

	1
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 


 

